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F O R M A T O 

E U R O P E O P E R I L 

C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità 

MONTI CARLO 
 
 
 

 
Italiana 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 
 
 
DAL 21/11/2022 AL 31/12/2023 E DAL 8 GENNAIO 2024 AD OGGI 

Ministero della Salute – Lungotevere Ripa, 1, 00153 Roma RM 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente in servizio presso gli Uffici di Diretta Collaborazione del Ministero della 
Salute in qualità di Vice Responsabile della Segreteria Tecnica del Ministro con 
particolare riguardo alla gestione delle emergenze sanitarie, alla tutela della 
salute in relazione alle malattie correlate alla povertà, nonché allo sviluppo ed 
alla valorizzazione delle risorse umane del Servizio Sanitario Nazionale. 

Al Vice Capo della Segreteria Tecnica afferiscono Tavoli, Osservatori e 
Commissioni su materie di competenza, istituiti con decreto del Ministro o del 
Capo di Gabinetto del Ministero: 

 Tavolo Tecnico in tema di apparecchiature sanitarie per MMG e 

PLS: partecipazione quale Componente; 

 Osservatorio nazionale permanente dei Fondi Sanitari integrativi: 

partecipazione quale Componente; 

 Osservatorio Nazionale AGENAS per la qualità della formazione 

continua: partecipazione quale componente; 

 Comitato tecnico scientifico dell’Osservatorio permanente per 
l’inclusione delle disabilità scolastica istituito presso il Miur: 
partecipazione quale rappresentante del Ministero della Salute; 

 Commissione per gli interpelli ai sensi dell’art.12, comma 2 del decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n.81, istituita presso il Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali: partecipazione quale rappresentante del Ministero della 
Salute (incarico terminato il 1/01/25); 

 Rete della protezione e dell’inclusione sociale istituita presso il Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali: partecipazione quale rappresentante del 
Ministero della Salute; 

 Cabina di Regia NSIS: partecipazione quale Vice Capo Segreteria tecnica del 
Ministro; 

 Comitato tecnico dedicato al coordinamento delle misure di contrasto alla 
marginalità estrema istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali: partecipazione quale rappresentante del Ministero della Salute 

 Tavolo tecnico finalizzato alla creazione di una sinergia operativa attorno 
alle iniziative comuni istituito presso il Ministero per la Famiglia, la Natalità 
e le Pari Opportunità, in qualità di rappresentante del 

Ministero della salute 
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 Gruppo di coordinamento nazionale per le iniziative formative per 

l’attuazione del decreto legislativo n.62 del 2024, presso il Dipartimento per 

le politiche in favore delle persone con disabilità, in qualità di 

componente. 
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 Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

DAL 1° GENNAIO 2024 AL 7 GENNAIO 2024 

Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali - Via Piemonte, 60 - Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente a tempo indeterminato 

 

 
ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Pubblica Amministrazione 

Attività didattica integrativa del Corso di Insegnamento di Economia del Non 

Profit e delle Imprese Sociali presso il corso di laurea magistrale in Economia 

e Management. 

 
ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

Pubblica Amministrazione 

Titolare dell’incarico di docenza di Economia dei processi produttivi sanitari 
presso il corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. 

 
DA LUGLIO 2022 AD OGGI 

Azienda Sanitaria locale di Matera ASM - Via Montescaglioso 75100 Matera 

(MT) 

Pubblica Amministrazione 

Membro OIV ASL Matera 

 
DAL 1° OTTOBRE 2016 AL 20 NOVEMBRE 2022 

Associazione Italiana della Croce Rossa – Comitato della Provincia Autonoma 
di Trento 

Persona giuridica di diritto privato 

Direttore del Comitato provinciale della Croce Rossa del Trentino 

 
DAL 1° OTTOBRE 2016 AL 30 OTTOBRE 2021 

IPA (Ente Previdenziale del Comune di Roma) - Via Francesco Negri, 11, 

00154 Roma 

Pubblica Amministrazione 

Direttore sanitario dei centri odontostomatologici 

 
DAL 20 APRILE 2015 AL 30 SETTEMBRE 2016 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente del Servizio Trattamento Economico e Giuridico del Personale – 

Dirigente di seconda fascia 

 
DAL 1° GENNAIO 2015 AL 28 FEBBRAIO 2015 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente del Servizio Legale e di Supporto al Riordino (ad interim) – 

Dirigente di seconda fascia 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

DAL 9 FEBBRAIO 2009 AL 31 MARZO 2016 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Direttore regionale CRI del Trentino Alto Adige (titolarità e ad interim) – 

Dirigente di seconda fascia 
 

 
DAL 1° SETTEMBRE 2011 AL 17 APRILE 2015 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente del Servizio Reclutamento Organizzazione e Sviluppo Professionale 
(ad interim e titolarità) - Dirigente di seconda fascia 

 
DAL 1° MAGGIO 2011 AL 7 GIUGNO 2011 

Croce Rossa Italiana - Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente del Servizio Emergenza - Dirigente di seconda fascia 

 
DAL MARZO 2011 AL GIUGNO 2013 

ADISU – Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Agenzia per il diritto allo studio universitario 

Presidente 

 
2011 

ASL Frosinone 

 
Pubblica Amministrazione 

Presidente del Nucleo di Valutazione 

 
MARZO 2010 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Direttore Regionale CRI Veneto (reggenza) – 
Dirigente di seconda fascia 

 
DAL 1° DICEMBRE 2009 AL 25 LUGLIO 2010 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Direttore Regionale CRI Lazio - Dirigente di seconda fascia 
 
 

DAL 31 LUGLIO 2009 AL NOVEMBRE 2009 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Direttore Regionale CRI Toscana - Dirigente di seconda fascia 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di impiego 

DAL 12 GENNAIO 2009 AL 30 LUGLIO 2009 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

Direttore Regionale CRI Campania - Dirigente di seconda fascia 

 
DA MARZO 2008 A GENNAIO 2009 

Istituto Italiano Malattie della Povertà 

 
Pubblica Amministrazione 

Dirigente dell’Unità complessa Marketing e Rapporti con le Università – 

Dirigente di seconda fascia 

 
DALL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 ALL’ANNO ACCADEMICO 2011/2012 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 

Pubblica Amministrazione 

Professore a contratto presso il corso di laurea di Fisioterapia in professioni 

sanitarie della riabilitazione 

DALL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 ALL’ANNO ACCADEMICO 2011/2012 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 
Pubblica Amministrazione 

Professore a contratto di Medicina del Lavoro presso la Scuola di 

Specializzazione in Medicina del Lavoro 

 
DA OTTOBRE 2005 A GENNAIO 2010 

Istituto Italiano di Medicina Sociale – Ente di Ricerca 

Membro del Consiglio di Amministrazione 

2005 

ASL di Frosinone 

Pubblica Amministrazione 

Dirigente presso U.O.S. No Profit 

 
DA DICEMBRE 2004 A OTTOBRE 2005 

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 
Pubblica Amministrazione 

Membro designato dal Magnifico rettore del Consiglio direttivo dell’ADISU 
territoriale dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza” 
 
DAL 1999 AL 2011 

Comitato Regionale dell’Università del Lazio (CRUL) 

Consigliere 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Dottorato di ricerca in Biotecnologie Medico-Chirurgiche e 

MedicinaTraslazionale 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 

Università Mercatorum 

 
Laurea Magistrale in Management (LM-77 Scienze economico-aziendali), 

votazione 110/110 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 

Università Mercatorum 

 
Master di I livello - Il management e l’amministrazione delle imprese 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 

Università Cattolica del Sacro Cuore 

 
Corso di Perfezionamento in governo strategico delle aziende e dei servizi 

sanitari - Formazione manageriale in ambito sanitario 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Dottorato di ricerca in Scienze Forensi 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

•  Qualifica conseguita 
 

 
LINGUE STRANIERE 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Laurea Specialistica in Odontoiatria, votazione 110 e lode/110 

 

 
Inglese 
Attestato di livello C1 acquisito il 16/11/2022 

 
Buona conoscenza dei principali applicativi 
windows ed apple con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
Esperienze lavorative e professionali: 

 
Le molteplici esperienze lavorative e professionali maturate nel corso 
degli anni hanno permesso il consolidamento delle competenze 
tecniche e l’acquisizione di competenze trasversali. 

 
In particolare, gli incarichi dirigenziali ricoperti hanno consentito lo 
sviluppo di capacità di leadership, problem solving, di comunicazione 
e di management delle risorse economiche, tecniche ed umane, 
ossia skills necessarie per la programmazione, organizzazione e gestione 
degli interventi di emergenza a carattere nazionale ed internazionale. 

Ha consolidato capacità di gestione del trattamento economico -giuridico 
del personale. 

 
Ha, inoltre, maturato competenze nelle dinamiche del terzo settore 
sviluppando in oltre 12 anni di lezioni nelle varie strutture della Croce 
Rossa Italiana notevoli capacità nella raccolta fondi, nella stesura di 
bilanci sociali, nella gestione del mondo volontaristico. 

Ha consolidato esperienze nella gestione dell’accoglienza delle 
popolazioni migranti ed inserimento nel mondo del lavoro, con relativa 
gestione delle pratiche di riconoscimento dello status di richiedenti asilo. 

 
Ha sviluppato profonda conoscenza del diritto comunitario. 

 

 

Ruoli ricoperti: 

 
1) Consigliere del Comitato Regionale dell’Università del Lazio 

(CRUL) dal 1999 al 2011; 

2) Membro designato dal Magnifico rettore del Consiglio direttivo 
dell’ADISU territoriale dell’Università degli studi di Roma “La 
Sapienza” dal 12/2004 al 10/2005; 

3) Dirigente presso U.O.S. No Profit presso l’ASL di Frosinone, nel 
2005; 

4) Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Italiano di 
Medicina Sociale dal 10/2005 al 01/2010; 

5) Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” per il corso di insegnamento di “Fisioterapia in professioni 
sanitarie della riabilitazione” per l’A.A. 2005-2006, 2006-2007,2007- 
2008, 2008-2009,2009-2010,2010-2011,2011-2012; 

6) Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” per il corso di insegnamento di “Medicina del lavoro” per 
l’A.A.  2005-2006,  2006-2007,2007-2008,  2008-2009,  2009- 
2010,2010-2011,2011-2012; 

7) Dirigente dell’Unità complessa Marketing e Rapporti con le 
Università presso l’Istituto Italiano Malattie della Povertà dal 03/2008 
al 01/2009; 

8) Direttore Regionale CRI Campania dal 12/01/2009 al 30/07/2009; 

9) Direttore Regionale CRI Toscana dal 31/07/2009 al 30/11/2009; 

10) Direttore Regionale CRI Lazio dal 1/12/2009 al 25/07/2010; 

11) Direttore Regionale CRI Veneto (reggenza) nel 03/2010; 

12) Presidente del Nucleo di Valutazione presso l’ASL di Frosinone nel 
2011; 
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13) Presidente dell’Agenzia per il diritto allo studio universitario 
(ADISU) dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” dal 03/2011 
al 06/2013; 

14) Dirigente del Servizio Emergenza della Croce Rossa Italiana dal 
01/05/2011 al 07/06/2011; 

15) Dirigente del Servizio Reclutamento Organizzazione e Sviluppo 
Professionale (ad interim e titolarità) della Croce Rossa Italiana dal 
01/09/2011 al 17/04/2015; 

16) Direttore regionale CRI del Trentino Alto Adige (titolarità e ad 
interim) della Croce Rossa Italiana dal 09/02/2009 al 31/03/2016; 

17) Dirigente del Servizio Legale e di Supporto al Riordino (ad 
interim) della Croce Rossa Italiana dal 01/01/2015 al 28/02/2015; 

18) Dirigente del Servizio Trattamento Economico e Giuridico del 
Personale della Croce Rossa Italiana dal 20/04/2015 al 30/09/2016; 

19) Direttore sanitario dei centri odontostomatologici presso IPA 
(Ente Previdenziale del Comune di Roma) dal 01/10/2016 al 
30/10/2021; 

20) Direttore del Comitato provinciale della Croce Rossa del Trentino 
dal 01/10/2016 al 20/11/2022; 

21) Membro OIV ASL Matera dal 07/2022 ad oggi; 

22) Professore a contratto presso la facoltà di “Economia e Management” 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il corso di insegnamento 
di “Economia del Non Profit e delle Imprese Sociali” per l’A.A. 2023/2024; 

23) Professore a contratto presso la facoltà di “Scienze Infermieristiche 
ed Ostetriche” dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il 
corso di insegnamento di “Economia dei processi produttivi sanitari” 
per l’A.A. 2023/2024; 

24) Dirigente presso AGENAS dal 01/01/2024 al 07/01/2024; 

25) Dirigente del Gabinetto con incarico di Vice Responsabile della 

Segreteria Tecnica del Ministro presso il Ministero della Salute dal 

21/11/2022 al 31/12/2023 e dal 08/01/2024 ad oggi; 

26) Membro OIV Regione Calabria dal 06/09/2024 ad oggi; 

27) Membro OIV Ministero Istruzione e Merito dal 22/01/2025 ad oggi 
 
 
 
 
 

IDONEITA’, ISCRIZIONE AD ALBI ED ELENCHI, ATTESTATI 
 
 

1) Iscritto nell’elenco regionale del Lazio idonei alla nomina di 
Direttore Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio 
Sanitario regionale (Determina N. G01095 del 01/02/2024) 

 
2) Iscritto nell’elenco nazionale idonei all’incarico di Componente 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione. 

 
3) Dal  2011  al  2015  dirigente  responsabile  amministrativo 

dell’ufficio sicurezza NATO della Croce Rossa Nazionale. 

 
4) Attestato per dirigente della sicurezza art. 37 comma 7 D.lgs 

81/08 

 
5) Idoneità a ricoprire incarichi di Direzione Generale della Giunta 

regionale – (Determinazione Dirigenziale n. 414 del 27 agosto 
2024 , Regione Basilicata) 

https://www.regione.basilicata.it/giuntacma/files/docs/DOCUMENT_FILE_3106998.pdf
https://www.regione.basilicata.it/giuntacma/files/docs/DOCUMENT_FILE_3106998.pdf
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ELENCO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

H-Index totale 18, citazioni 1,349 

 
PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SCIENTIFICHE INTERNAZIONALI IMPATTATE 

 

• 1.Tomei G, Ciarrocca M, Capozzella A, Rosati MV, Vacca D, Ursini A, Cangemi C, Monti C, Tomei F. 
Effetti su Androstenedione nei lavoratori di sesso maschile esposti a stress urbano. 
Inhal Toxicol. 2006;18(7):501-506. 
I.F.: 1.894 (Toxicology). 

 
• 2.Tomei G, Ciarrocca M, Bernardini A, Capozzella A, Fortunato BR, Pimpinella B, Firullo E, Valentini V, 

Rosati MV, Monti C, Tomei F. 
Plasma IL-2, NK, IFN-γ e C3 nei lavoratori di sesso maschile esposti agli inquinanti del traffico. 

Environ Toxicol Pharm. 2006;22:131-135. 

I.F.:2.005 (Toxicology). 

• 3.Monti C, Ciarrocca M, Cardella C, Capozzella A, Rosati MV, Cherubini E, Fargnoli S, Casale T, Tomei F, 
Tomei G. 
Esposizione a fattori di stress urbano ed effetti sull'ormone luteinizzante (LH) nelle lavoratrici 
all'aperto. 
J Environ Sci Heal A. 
2006;41:1437-1448.I.F.: 1.252 
(Environmental sciences). 

• 4.Tomei G, Rosati MV, Martini A, Tarsitani L, Biondi M, Pancheri P, Monti C, Ciarrocca M, Capozzella A, 
Tomei F. 
Valutazione dello stress soggettivo nei lavoratori videoterminalisti. 
Ind Health. 2006;44(2):291-295. 
I.F.: 1.103(ENVIRONMENTAL SCIENCES). 

 

• 5. Tomei G,Cherubini E, Ciarrocca M, Biondi M, Rosati MV, Tarsitani L, Capozzella A, Monti C, Tomei F. 
Comunicazione breve: Valutazione dello stress soggettivo nel corpo di polizia municipale 
all'inizio e alla fine del turno. 
Stress Health. 2006;22: 239-247. 
I.F.: 1.036 (PSYCHIATRY). 

• 6.Tomei G, Ciarrocca M, Fortunato BR, Capozzella A, Rosati MV, Cerratti D, Tomao E, Anzelmo V, Monti C, 
Tomei F. 
Esposizione agli inquinanti del traffico ed effetti sul 17-β-estradiolo (E2) nelle lavoratrici. 
Int Arch Occ Env Hea. 2006;80(1):70-77. 
I.F.: 2.097 (Public, Environmental & OccupationalHealth). 

• 7.Tomei F, Ciarrocca M, Cherubini E, Rosati MV, Monti C, Capozzella A, Tomei G. 
Livelli di prolattina nei lavoratori esposti a fattori di stress urbani, chimici, fisici e psicosociali. 
J Occup Health. 2006;48:253-260. 
I.F.: 1.634 (Public, Environmental & Occupational Health). 

 
• 8.Ciarrocca M, Tomei F, Bernardini A, Capozzella A, Fiore P, Amicarelli V, Sancini A, Perugi F, Firullo E, 

Rosati MV, Pimpinella B, Monti C, Tomei G. 
Parametri immunitari nelle lavoratrici esposte ad inquinanti urbani. 
Sci Total Environ. 
2006;370(1):17-22. 
I.F.:3.258 (Environmental 
Sciences). 

• 9. Tomei G, Rosati MV, Ciarrocca M, Capozzella A, Pimpinella B, Casale T, Monti C, Tomei F. 
Ansia, disturbi muscoloscheletrici e visivi nei videoterminalisti. 
Minerva Med. 2006;97(6): 459-66. 
I.F.: 0.771 (Medicine, general e internal) 

 
• 10.Ciarrocca M, Cerratti D, Capozzella A, Rosati MV, Anzani MF, Bernardini A, Casale T, Pimpinella B, 

Tomei G, Monti C, Tomao E, Tomei F. 
Plasma 17-alfa-OH-progesterone in lavoratrici esposte ad inquinanti urbani. 

http://admin-apps.webofknowledge.com/JCR/JCR?RQ=RECORD&journal=J%2BENVIRON%2BSCI%2BHEAL%2BA&rank=1&impact
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Int J Immunopath Ph. 

2006;19(4):49-55.I.F.: 2.991 

(Immunology). 

 
• 11.Tomei G, Ciarrocca M, Bernardini A, Capozzella A, Rosati MV, Anzelmo V, Caciari T, Cardella C, Monti 

C, Tomei F. 
Plasma 17-alfa-OH-progesterone nei lavoratori di sesso maschile esposti agli inquinanti 
del traffico.Ind Health. 2007;45(1):170-176. 
I.F.: 1.103 (Environmental sciences). 
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